POWIATOWY URZAD PRACY W SZCZYTNIE

12-100 SZCZYTNO, ui. Wincentego Pola 4, tel/fax 89 624 32 87, pup@pup.szczytno.pl, www.szczytno.praca.gov.pl

CAZ.262.6.2023.BB Szczytno, 12 grudnia 2023 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie zaprasza do sktadania ofert na realizacje ustug
zdrowotnych, obejmujacych przeprowadzenie profilaktycznych badan lekarskich
pracownikdow Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie oraz oséb bezrobotnych
i poszukujacych pracy, w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

Zamowienie zostaje wytgczone ze stosowania ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r.
Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.)
na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 wymienionej ustawy, gdyz warto$¢ zaméwienia jest mniejsza
od kwoty 130 000 z netto.

W przypadku zainteresowania wspotpracg, prosze w terminie do 21 grudnia 2023 r.
do godz. 10% o ziozenie oferty uwzgledniajgcej nastepujace warunki:

I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zaméwienia jest Swiadczenie ustug zdrowotnych w zakresie:

1) badan lekarskich lub psychologicznych majacych na celu stwierdzenie
zdolnosci osoby bezrobotnej i poszukujacej pracy do wykonywania pracy,
uczestnictwa w szkoleniu, odbywania stazu, wykonywania prac spotecznie
uzytecznych lub udziatu w innych formach aktywizacji zawodowej, i okreslenia
szczegOllnych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do wykonywania
okreslonego zawodu — na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 735
z pbézn. zm.), aw przypadku oséb niepetnosprawnych poszukujacych pracy,
niepozostajacych w zatrudnieniu — na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(tekst jednolity: Dz. U. 22023 r. poz. 100 z pézn. zm.);

2) lekarskich badan profilaktycznych (wstepnych, okresowych i kontrolnych)
dla skierowanych pracownikéw lub kandydatéw na pracownikow Powiatowego
Urzedu Pracy w Szczytnie — na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

2. W okresie objetym zamdwieniem, tj. 1 styczeri 2024 r. — 31 grudzien 2024 r. zakiada sie
podobng liczbe os6b kierowanych na badania lekarskie jak w roku 2023. Liczba ta bedzie
uzalezniona w szczegéinosci od ilosci zorganizowanych ustug i instrumentéw rynku
pracy, w tym gtdwnie szkolen, stazy i prac spofecznie uzytecznych i posiadanych
na ten cel Srodkéw finansowych. W okresie objetym zaméwieniem przewiduje sie
wykonanie nastepujacych badan lekarskich z podanymi szacunkowymi ilo§ciami:



| Szacunkowa ilo$¢ |

. - ~ badan
Lp. ‘ Zakre; badan lekarskich/ustug lekarskichl/ustug
' -w okresie realizacji
; umowy
1 Badanie profilaktyczne z wydaniem orzeczenia 250
" | koricowego
5 Badania profilaktyczne i badania do celéw sanitarno- 40
" | epidemiologicznych wykonane w jednym czasie
3 | Badanie sanitarno-epidemiologiczne z wydaniem 30
orzeczenia i wpisem do ksigzeczki zdrowia
4. | RTG klatki piersiowej 50
5. | Badanie okulistyczne wraz z recepta na okulary 80
6. | Badanie neurologiczne 20
7. | Badanie laryngologiczne 10
8 Badanie laboratoryjne podstawowe 80
" | (OB, morfologia, mocz, cukier)
9. | Badanie katu 15
Badania psychologiczne
10 (osoby prowadzace pojazdy stuzbowe lub pojazdy 25
" | prywatne do celow stuzbowych kat. B, operatorzy
wézkdéw widtowych, operatorzy koparek itp.)
Badania psychologiczne oséb ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcy oraz
11. . . . 25
osoby wykonujgce prace na stanowisku kierowcy kat. C,
C+E, D (w zakresie psychologii transportu)
Badanie lekarskie oséb ubiegajacych sie o uprawnienia
12. | do kierowania pojazdami i kierowcéw, kierowcow 25
pojazdéw uprzywilejowanych
Badanie lekarskie kierowcy do swiadectwa kwalifikacji
13. | zawodowej (osoby wykonujace prace na stanowisku 25
kierowcy kat. C, C+E, D)
14. | Widzenie zmierzchowe i wrazliwo$¢ na ol$nienie 25
15. | Audiogram 6
16. | Lipidogram 3
17. | Badanie chirurgiczne 2
18. | Badanie ortopedyczne 2
19. | Badanie psychiatryczne 1
20. | Badanie anty-HBs 1
21. | Badanie anty-HCV 1
22. | Badanie ALAT 1
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11.

12.

23. | Borelioza 1

24. | Badanie na synoptoforze 1

. Zaméwienie moze obejmowaé réwniez inne, nieprzewidziane w powyzszym wykazie

badania, o ile konieczno$¢ ich przeprowadzenia zostanie stwierdzona przez lekarza
medycyny pracy.

. Wskazana w skierowaniu osoba bezrobotna powinna by¢ skierowana na niezbedne

badania dodatkowe i konsultacje specjalistyczne pozwalajgce okresli¢ jej zdolnosé
do wykonywania pracy w okreslonym zawodzie/stanowisku pracy.

. Wydane skierowanie na badania lekarskie bedzie zgodne z Rozporzadzeniem Ministra

Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst
jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 607).

. Zamawiajacy zastrzega, ze moze nie zrealizowaé penego zakresu i ilosci zaplanowanych

badann lekarskich, np. z powodu braku wystarczajgcych $rodkéw finansowych
na aktywizacje oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy. Wykonawcy nie przystuguje
prawo do roszczehn w przypadku niewykorzystania maksymalnych ilosci poszczegdinych
badan.

. Miejsce wykonywania badan lekarskich: miasto Szczytno (z uwagi na zapewnienie

utatwionego dostepu do ustug zdrowotnych dia oséb z catego powiatu oraz z uwagi
na ewentualne koszty dojazdéw, na jakie bylyby narazone kierowane na badania osoby).
W sytuacji braku dostepu do specjalistycznych badari lekarskich na terenie miasta
Szczytno, w indywidualnych przypadkach, dopuszcza sie skierowanie na te badania
do innego najblizszego miasta, w szczegdinosci do Olsztyna.

. Wykonawca powinien zapewnié odpowiednie specjalistyczne gabinety lekarskie i placowki

medyczne do sprawnej i prawidiowej realizacji zaméwienia, ktére nalezy wskazac
w Formularzu Oferty stanowigcym zafgcznik nr 1.

. Osoby uprawnione do skierowania na badania lekarskie bedg na biezaco — wedtug

potrzeb i posiadanych $rodkéw - kierowane przez Zamawiajgcego pisemnie
do Wykonawcy, pod wskazany w ofercie adres.

. Z myslg o usprawnieniu zorganizowania grupowych badar lekarskich, Zamawiajgcy

przewiduje przeprowadzenie przez Wykonawce badan profilaktycznych w siedzibie
Zamawiajacego w wydzielonym pomieszczeniu (w uzgodnionym wczesniej terminie,
w godzinach pracy Urzedu, tj. 73°-15%),

Propozycie Wykonawcy w tym zakresie wptyng na ocene kryterium ,dostepnosé ustug’.

Wynikiem koAcowym badania lekarskiego jest wydanie orzeczenia lekarskiego
na obowigzujgcym druku o zdolnosci badz przeciwwskazaniu do podjecia pracy,
odbywania szkolenia, stazu, prac spotecznie uzytecznych lub innych form aktywizagiji
zawodowej, w okreslonym stanowisku pracy/zawodzie. Badanie lekarskie powinno byc¢,
w miarg mozliwosci, wykonane niezwlocznie.

Po zakoriczeniu kazdego miesigca kalendarzowego Wykonawca wystawi
rachunek/fakture za przeprowadzone w rozliczanym miesigcu badania lekarskie
wraz z zatgczonym zestawieniem imiennym przeprowadzonych badari lekarskich,
zawierajgcym numer skierowania, date wydania orzeczenia oraz rodzajem
przeprowadzonych badan i ich cenami oraz fgczng ceng badania za skierowang osobe,
zgodng z ceng zawartg w zlozonej ofercie.



Il. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Zamawiajagcy wymaga, aby zamowienie zostato zrealizowane W terminie:
od 1 stycznia_2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

Il. WARUNEK UBIEGANIA SIE O ZAMOWIENIE

O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawcy, ktérzy dysponuja lekarzami
posiadajacymi uprawnienia do wykonywania przedmiotu zaméwienia, okreslone
w obowiazujacych przepisach prawa, tj.:

1) co najmniej 1 lekarzem medycyny pracy w zakresie przeprowadzania profilaktycznych
badah lekarskich, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1465) oraz w zakresie przeprowadzania badan lekarskich osob ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami, o ktorych mowa w ustawie z dnia 5 stycznia
2011 r. o kierujgcych pojazdami (Dz. U. z 2023 r. poz. 622 z p6zn. zm.) oraz
w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan
psychologicznych oséb ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami,
kierowcow oraz osdb wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2022 r. poz.
165),

2) co najmniej 1 lekarzem ze specjalizacjg z zakresu okulistyki,

3) co najmniej 1 lekarzem ze specjalizacjg z zakresu neurologii,

4) co najmniej 1 lekarzem ze specjalizacja z zakresu laryngologii,

5) co najmniej 1 lekarzem ze specjalizacjg z zakresu chirurgii,

6) co najmniej 1 lekarzem ze specjalizacjg z zakresu ortopedii,

7) co najmniej 1 lekarzem ze specjalizacjg z zakresu psychiatrii,

oraz co najmniej 1 psychologiem w zakresie przeprowadzania badan psychologicznych,
w tym réwniez w zakresie psychologii transportu.

Na potwierdzenie spetnienia niniejszego warunku Wykonawca dotgcza do oferty wypetniony
Wykaz 0s6b, ktore bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamdéwienia — zgodnie ze wzorem
przedstawionym w zatgczniku nr 4.

IV. DOKUMENTY WYMAGANE OD WYKONAWCY

1. Formularz oferty — zgodnie ze wzorem przedstawionym w zatgczniku nr 1.
2. Oswiadczenie = Wykonawcy  dotyczace  speiniania  warunkéw . udziatu
w postepowaniu — zgodnie ze wzorem przedstawionym w zatgczniku nr 2.

3. Oswiadczenie Wykonawcy dotyczace przestanek wykluczenia z postepowania
— zgodnie ze wzorem przedstawionym w zatgczniku nr 3.

4.Wykaz oséb, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia — zgodnie
Ze wzorem przedstawionym w zataczniku nr 4.

5. Oswiadczenie Wykonawcy RODO - zgodnie ze wzorem przedstawionym w zatgczniku
nrb. “



V. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

VL.

1. Kazdy Wykonawca moze zlozyé tylko jedna oferte.

2. Oferte sklada sie w formie pisemnej, co oznacza ziozenie wydruku oferty
z wiasnorecznym podpisem, lub przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej
z podpisem elektronicznym.

3. Treé¢ oferty musi odpowiadaé warunkom okreslonym przez Zamawiajgcego.

4. Oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawce, tj. osobe (osoby) reprezentujacg
Wykonawce zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we wiadciwym rejestrze
lub przez osobe (osoby)upowazniong do wystepowania w imieniu Wykonawcy.

5. Jezeli osoba (osoby) podpisujgca oferte (upowazniona do wystepowania w imieniu
Wykonawcy lub  reprezentujaca Wykonawcéw  wystepujgcych wspolnie) dziata
na podstawie peinomocnictwa, penomochictwo to w formie oryginatu Iub kopii
poswiadczonej za zgodno$é z oryginatem przez notariusza musi zostaé dotaczone
do oferty.

6. Oferta oraz wszelkie zatgczniki powinny byé podpisane czytelnym podpisem
lub nieczyteinym podpisem wraz z pieczatkg imienng, a takze parafowane przez
Wykonawce na kazdej stronie. Dokumenty sktadane w formie kopii muszg byé
potwierdzone za zgodno$é z oryginatem przez Wykonawce.

7. Wszystkie dokonane korekty, 'skreélenia i poprawki powinny byé naniesione czytelnie
oraz opatrzone podpisem osoby upowaznionej.

8. Oferta musi zawieraé:

1) Formularz Oferty sporzadzony wediug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1;

2) Petnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy (Wykonawcow wystepujgcych
wspdlnie), o ile oferte sktada petnomocnik.
3) Oswiadczenia i dokumenty wymienione w pkt IV.

OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRzY
WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW | SPOSOBU
OCENY OFERT

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujgcymi
kryteriami i wagami procentowymi:

1) Cena badan lekarskich 60%

Przy powyzszym kryterium zastosowana zostanie ‘zasada minimalizacji, tzn. oferta
0 najnizszej cenie uzyska najwiekszg liczbe punktéw — 10 pkt, a pozostate oferty
proporcjonalnie mniej. Liczba punktéw zostanie wyliczona wedtug nastepujgcego wzoru:

cena brutto najnizsza

liczba punktéw oferty ocenianej = x 10 pkt x 60%
cena brutto oferty ocenianej

2) Dostepnosé ustug 40%




Liczba punktéw oferty ocenianej w tym kryterium zostanie obliczona nastepujaco:

Lp Kryterium w zakresie Propozycja ztozona w ofercie Liczba
) dostepnosci ustug punktow
5 i wiecej razy w tygodniu 3
po min. 2 godziny przyjmowania
4 razy w tygodniu 2
po min. 2 godziny przyjmowania
Terminy i godziny 3 razy w tygodniu 1
4 | Prayjmowania pacjentow po min. 2 godziny przyjmowania
przez lekarza medycyny 1 — 2 razy w tygodniu 0
pracy po min. 2 godziny przyjmowania
Dodatkowe punkty za godziny
pracy gabinetu pokrywajace sie 3
z godzinami pracy urzedu
Zamawiajgcego
Zapewnienie wykonania kazdego
rodzaju badania specjalistycznego 3
Liczba dostepnych i badan laboratoryjnych przez '
gabin’etéw lekarskich minimum 5 dni w tygodniu
i placéwek — w przypadku Zapewnienie wykonania kazdego
, | badan dodatkowych rodzaju badania specjalistycznego 2
i konsultacji i badan laboratoryjnych przez
specjalistycznych oraz minimum 3 dni w tygodniu
godziny przyjmowania Zapewnienie wykonania kazdego
pacjentow rodzaju badania specjalistycznego 1
i badan laboratoryjnych przez 2
i mniej dni w tygodniu
Gotowo$é przeprowadzania | Tak 1
3 | badan profilaktycznych
w siedzibie Zamawiajacego | NIE 0

Suma punktéw

100%

Wybér oferty zostanie dokonany poprzez sporzadzenie rankingu punktowego
zlozonych ofert, na ktory beda skiadaly sie punkty przyznane w kazdym kryterium
oceny ofert zgodnie z podanym opisem. Maksymalna liczba punktéw za poszczegoéine
kryterium wynosi 10.

Ocena koricowa zostanie obliczona na podstawie sumy ilosci punktow
za poszczego6ine kryteria, przemnozonych przez wage kazdego z kryteriow oceny ofert.
Punkty zostang przyznane oraz obliczone z dokladno$cia do dwoch miejsc
po przecinku. Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzsza
ilo§¢ punktow.

VI. OGOLNE WARUNKI UMOWY ORAZ MOZLIWY ZAKRES | OKOLICZNOSCI JEJ
ZMIANY

1. Umowa, ktéra zostanie podpisana w wyniku rozstrzygniecia niniejszego postgpowania
o udzielenie zaméwienia, jest tozsama z zobowigzaniem Wykonawcy zawartym
w ofercie.

2. Umowa zostanie zawarta na okres: od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 .



3. Zamawiajacy zleci wykonanie nastepujgcych ustug:

4.
5. Wykonawca zobowigzany jest do stosowania cen jednostkowych brutto podanych

6.

\]

®

©0

1)

2)

badan lekarskich lub psychologicznych majacych na celu stwierdzenie
zdolnosci osoby bezrobotne;j i poszukujacej pracy do wykonywania pracy,
uczestnictwa w szkoleniu, odbywania stazu, wykonywania prac spolecznie
uzytecznych lub udzialu w innych formach aktywizacji zawodowej,
i okreslenia szczegélnych predyspozycji psychofizycznych wymaganych
do wykonywania okreslonego zawodu - na podstawie  ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pézn. zm.), a w przypadku oséb
niepetnosprawnych poszukujacych pracy, niepozostajacych w zatrudnieniu
— Na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity:
Dz. U. 22023 r. poz. 100 z pézn. zm.);

lekarskich badan profilaktycznych (wstepnych, okresowych i kontrolnych)
dla skierowanych pracownikéw lub kandydatéow na pracownikow
Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie — na podstawie ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

Zamawiajgcy pokryje koszty w ciggu 14 dni od otrzymania rachunku lub faktury.

w ofercie, ktére nie moga ulec zmianie w okresie obowigzywania umowy.
Zamawiajgcy zastrzega, ze moze nie zrealizowaé petnego zakresu i ilosci
zaplanowanych badar lekarskich, np. z powodu braku wystarczajgcych $rodkow
finansowych na aktywizacje oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Wykonawcy
nie przystuguje prawo do roszczern w przypadku niewykorzystania maksymalnych
iloéci poszczegodlnych badan.

. Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy bedzie wyptacone za rzeczywiscie

przeprowadzong liczbe/zakres badan lekarskich, mieszczgcych sie w granicach
okreslonych w niniejszym piémie, ofercie i umowie, i bedzie obliczone jako iloczyn
zrealizowanych ustug oraz cen jednostkowych brutto podanych w ofercie.
Wykonawca bedzie $wiadczyé ustugi w gabinecie medycyny pracy wskazanym
w ofercie, a takze w razie potrzeby w terminach dodatkowo ustalonych,
oraz w zakresie badan specjalistycznych i dodatkowych - w innych gabinetach
I placowkach wskazanych przez Wykonawce w ofercie lub w siedzibie
Zamawiajgcego, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu badan.

. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé realizacji $wiadczeni zdrowotnych stanowigcych

przedmiot umowy przez podwykonawcow uprawnionych do wykonywania tych
Swiadczen na podstawie odrebnych przepiséw. Koszty tych zleceri, na podstawie
art. 14 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tekst jednolity:
Dz. U. z 2022 r. poz. 437), obcigzajg Wykonawce jako podstawowa jednostke stuzby
medycyny pracy.

10. Zamawiajacy dopuszcza istotne zmiany postanowieni zawartej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy
oraz okresla nastepujace warunki i mozliwosci zmiany umowy:

1) zmiana zakresu $wiadczenia Wykonawcy i jego wynagrodzenia, jezeli ze wzgledu

na okolicznosci niezalezne od Zamawiajgcego konieczne stanie si¢ wykonanie
Zleconych badan lekarskich nieprzewidzianych w niniejszym pismie, ofercie
i umowie z Wykonawca. Wycena takich badan bedzie oparta o obowigzujacy
cennik poszczegdlinych badan lekarskich:

2) zmiana zakresu $wiadczenia Wykonawecy i jego wynagrodzenia, jezeli ze wzgledu

na okoliczno$ci niezalezne od Zamawiajgcego, ktdrych nie dato sig przewidzied

W momencie zawierania umowy, konieczne stanie si¢ wykonanie zleconych
badan lekarskich w zakresie wigkszym od zakresu okreslonego w niniejszym
pismie, ofercie i umowie;

3) zmiana lekarza medycyny! pracy oraz lekarzy specjalistow/podmiotow

wykonujacych badania specjalistyczne, za uprzednig zgodg Zamawiajgcego,



wytgcznie w  przypadku  wystgpienia udokumentowanych  okolicznosci
uniemozliwiajacych wykonywanie przedmiotu zaméwienia. Wowczas Wykonawca
zapewni inne osoby/podmioty posiadajgce wymagane w danym zakresie
uprawienia okreslone w niniejszym pismie, by nie dopusci¢ do przerw w realizacji
przedmiotu zamodwienia, przy zachowaniu cen jednostkowych podanych
w ofercie.

Viil. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT

1. Oferte nalezy umiesci¢ w nieprzezroczystej, zamknietej kopercie, opatrzonej nazwg

i adresem Zamawiajgcego oraz nazwg i adresem Wykonawcy, z nastepujacym
oznaczeniem:

NIE OTWIERAC'} PRZED 21 GRUDNIA 2023 r. godz. 10%.
OFERTA NA SWIADCZENIE USLUG ZDROWOTNYCH
DLA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W SZCZYTNIE

2. Oferty nalezy przesyta¢ na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie
ul. Wincentego Pola 4

12-100 Szczytno

ub skiadaé w biurze podawczym urzedu — pokéj 21 (parter), od poniedziatku

do piatku w godzinach 73°- 15%

lub przestaé elektronicznie za posrednictwem ePUAP.

Termin sktadania ofert uptywa w_dniu 21 GRUDNIA 2023 r. o godzinie 10%.

4. Decydujace znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i godzina
wplywu oferty do Powiatowego Urzedu Pracy, a nie data jej wystania przesytka pocztowa

IX.

HON

czy kurierska.

. Oferta ztozona po terminie zostanie niezwiocznie zwrécona Wykonawcy bez jej

otwierania.

ZAMAWIAJACY ODRZUCI OFERTE WYKONAWCY, KTORY:

. Ziozyt wiecej niz jedng oferte w prowadzonym postgpowaniu o udzielenie zaméwienia

publicznego.

Ziozyt oferte w formie innej, niz przewiduje prowadzona procedura.
Ziozyt oferte nie odpowiadajacg warunkom okreslonym w zapytaniu ofertowym.
Ztozyt oferte po terminie. :

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH (RODO)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest;

Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie, ul. Wincentego Pola 4, 12-100 Szczytno.

Dane kontaktowe do :

Administratora - Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy - | pigtro PUP, pok. 22
tel. 896217711; adres e-mail: pup@pup.szczytno.pl




* Inspektora Ochrony Danych Osobowych - | pietro PUP, pok. 25 tel. 89 6217719;
adres e-mail: iodo@pup.szczytno.pl

. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do realizacji ustawowych
zadan natozonych na Zamawiajgcego na zasadach okreslonych w przepisach zaméwien
publicznych w zwigzku z art. 44 ust. 4 ustawy o finansach publicznych poprzez
doprowadzenie do wyboru Wykonawcy w ramach postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego, ktérego przedmiotem $3 ustugi zdrowotne, w oparciu o przepisy prawa
zamowien publicznych (dalej ustawa Pzp). Niniejsza ustuga szkoleniowa zostaje
wytgczona ze stosowania ustawy Prawo zaméwien publicznych na podstawie art. 2 ust. 1
pkt 1 (Dz. U. 22023 r. poz. 1605 ze zm.), gdyz warto$¢ zamowienia jest mniejsza od kwoty
130 000 z netto.

. Pana/Pani dane osobowe przetwarzamy przede wszystkim na podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢

RODO, w swietle ktérego przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku

prawnego cigzgcego na administratorze, co w analizowanym przypadku wynika z mocy

ustawy Pzp.

. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym w przypadku

zamowien objetych ustawg Pzp zostanie udostepniona dokumentacja postepowania

W oparciu o art. 18 oraz art. 74 ust. 1 ustawy Pzp oraz tym, ktérym na podstawie

odrebnych przepiséw przystuguje prawo kontroli jak réwniez zostang udostepnione

W oparciu o przepisy o dostepie do informacii publiczne;j.

. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z art. 78 ust. 1 przez 4 lata od

dnia zakorczenia postepowania o udzielenie zamowienia, a jezeli czas trwania umowy

przekracza 4 lata okres przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy, zgodnie

z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie

instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie

organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67)

teczki aktowe bedg przechowywane w archiwum zaktadowym przez 5 lat w przypadku

dokumentacji zaméwien publicznych oraz 10 lat w przypadku uméw zawartych w wyniku
postepowania udzielonego w trybach zaméwien publicznych.

. Posiada Pani/Pan:

1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana

dotyczacych,

2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych.

. Skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku zaméwienia

publicznego ani zmiang postanowien umowy.

. Prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do

przechowywania w celu zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu

ochrony praw innej osoby fizycznej lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego

Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.

. Nie przystuguje Pani/Panu:

1) wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych,

2) wzwigzku z art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.) zgdanie ograniczenia
przetwarzania danych osobowych do czasu zakorczenia niniejszego postepowania,

3) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,

4) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana

dotyczgcych narusza przepisy RODO.

10. Podanie przez Pani/Pana danych osobowych jest dla zamowien objetych prawem

zamowien publicznych wymogiem ustawowym okreslonym w ustawie Pzp Zwigzanym
z udzielonym zaméwieniem publicznym. Konsekwencje niepodania okreslonych danych
wynikajg z ustawy Pzp.



11. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane
w sposob zautomatyzowany (w tym nie podlegaja profilowaniu) stosownie do art. 22
RODO. '

> Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Szczytnie — pokéj nr 19 lub pod nr tel. 89 6217748.

Zataczniki do za nia ofertoweqgo:

1. Zalgcznik nr 1 — Wzér Formularza Oferty.

2. Zatgeznik nr 2 — Wzér oéwiadczenia dotyczacego spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu.
3. Zatacznik nr 3 — Wzér oswiadczenia dotyczacego przestanek wykluczenia z postepowania.

4. Zatgeznik nr 4 — Wzér wykazu osob, ktére bedg uczestniczyC w wykonywaniu zamowienia.

5. Zatgcznik nr 5 — Wzér oswiadczenia Wykonawcy RODO.

ZATWIERDZAM

(podpis kierowniké‘y‘ecéinostki Zamawiajgcego
lub osoby upowaznionej)
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